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Arsvaerk

FRIVILLIGCENTER SLAGELSE ARSV/ZRK 2024

Keere Laeser,

Pa de kommende sider fremhaever vi, i ord og billeder,
de aktiviteter og tiltag, der har vaeret mest definerende
for aret ‘2024’ i Frivilligcenter Slagelse.

Det har veeret et ar med bade store og sma
begivenheder. En af de starste har vaeret vores flytning
til nye lokaler i Kongehavecentret - en flytning, som har
vagt dremmen om et ‘Feellesskabernes Hus’ til live igen.
Gleed dig, sammen med os, over vores lokale frivillighed
og det store engagement som lokale frivillige
feellesskaber har delt med os og hinanden til gavn og
gleede for mennesker i Slagelse Kommune i 2024.

God laeselyst.
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Formanden har ordet

Bestyrelsens beretning 2024

Velkommen til Frivilligcenter Slagelses Arsvaerk for 2024

I Arsvaerket for 2024 har vi fokuseret pa aktiviteterne i 2024 - og pa
beskrivelse af den daglige drift, der kraeves for at Frivilligcentret kan
stogtte, understgtte og iveerksaette aktiviteter indenfor det frivillige
sociale arbejde.

Flytningen til Kongehavecentret/Feellesskabernes Hus i Svendsgade 102 har
selvfplgelig optaget os meget - og resultatet af denne flytning er meget
synlig: 1. Flere kvadratmeter, 2. Bedre arbejdsforhold i dagligdagen og 3.
Afggrende vigtigt, at vi kan tilbyde gode mgdemuligheder for de frivillige.

Frivilligcentrets fokus er stadig - "At vaere frivillig er baseret pa et pnske om at
vaere en del af civilsamfundet/faellesskabet og at gg¢re en indsats for
mennesker med behov for stgtte, og at vi sammen kan skabe rammerne for
feellesskab med socialt samvaer”.

Jeg vil kort beskrive Frivilligcentrets historik:

Frivilligcenter Slagelses version 1.0 var en keempe indsats fra ivrige og
iheerdige mennesker i civilsamfundet, foreningslivet indenfor det sociale
omrade, lokale politikere, som betgd, at der kunne etableres et frivilligcenter
med gkonomisk starthjeelp saledes:

| januar 2013 modtog foreningen Frivilligcenter Slagelse - Kors¢r - Skeelskor -
Hashgj tilsagn fra Socialministeriet til at oprette et Frivilligcenter. Stgtten fra
Ministeriet var, og er, fortsat betinget af, at Slagelse Kommune bidrager til
grundfinansieringen med minimum samme belpb. Fysisk startede
Frivilligcentret med kontor i en privat bolig, derefter lokaler pa Klingenberg,
sa lokaler pa @stre Skole, og nu i Kongehavecentret/Feellesskabernes Hus -
hvor vi bor til leje hos Slagelse kommune.

Frivilligcenter Slagelses grundlaeggende rolle i det daglige arbejde er ogsa
formuleret i samarbejdsaftalen med Slagelse kommune som:

A) Videnscenter

B) Guide

C) Feellesskab

Fortsaettes pd naeste side...
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Formanden har ordet - fortsat:

Frivilligcenter Slagelse er udfordret pa driftsskonomien!

Dette begrundet i Frivilligcentrets estimerede budget for 2026, som betyder en stor eendring af
grundlaget for den daglige drift. Og et forelgbigt kig pa gkonomien for 2027 efter afslutning af
Feellesskabsalliancen, viser sammenligneligt budget som for 2026. Driftspkonomien har veeret
droftet flere gange mellem Frivilligcentrets bestyrelse og Byrddets politiske udvalg - uden at
det har givet mulighed for en bedring i Frivilligcentrets pkonomi. At der ikke er fundet en
lpsning pa bedring af driftspkonomien betyder, at Slagelse kommune og Frivilligcentret mister
et vigtigt udviklingspotentiale som gennem arene har givet bade lokale og nationale resultater
indenfor det frivillige sociale arbejde.

Frivilligcenter Slagelses bestyrelse har derfor med stor aergrelse matte opsige vores dygtige og
initiativrige centerleder til den 31. december 2025.

Status er nu, at Frivilligcentret arbejder efter den besluttede aktivitetsplan/handleplan for 2025.
Det betyder, at indgdede aftaler vil kunne indfries. Bestyrelsen vil sammen med centerlederen
gennemfgre overlevering af opgaver med mere, sa Frivilligcentret er forberedt til den aendrede
situation den 1. januar 2026.

| forhold til forslag som reekker ud over 2025 vil vi skulle prioritere skarpt, sdledes at vi fra 1.
januar 2026 kan fokusere og prioritere preecist pa kerneopgaverne i forhold til
samarbejdsaftalen med Slagelse kommune. - Pa kort form betyder det, at Frivilligcenter
Slagelse fortsat, men i reduceret form vil veere; Videnscenter, Guide og Feellesskaber. Dog skal
udviklingsarbejde finansieres med eksterne midler uden for grundfinansieringen. Her skal
naevnes, at Grundfinansieringen i kronebelgpb har veeret det samme pr &r siden 2015. Reguleret
minimalt i 2025 og ogsd 2026 med ekstra cirka 20.000 koner sammenlagt.

Det er vigtigt at pointere, at Feellesskabsalliancen fortseetter som planlagt og aftalt frem til
projektet slutter den 30. november 2026.

Det er med stor beklagelse, at bestyrelsen har truffet denne npdvendige beslutning, og vi vil
gore alt for, at der fungerer et Frivilligcenter - pd aendrede vilkar - efter den 31. december 2025 -
samtidigt med at bestyrelsen vil arbejde ihaerdigt pa bade en fortsat drift og med energi pa at
forbedre driftsvilkarene.

Sluttelig en stor tak til alle, som har bidraget og fortsat bidrager til at understgtte
frivilligindsatsen i Slagelse kommune - 0gsd tak til byrddspolitikerne i Slagelse kommune, som
vi hdber at fa en god dialog med om Frivilligcentrets fortsatte udvikling - forhabentlig allerede i
forhold til Kommunens budget 2026 og 2027.

Slutteligt en stor tak for indsatsen fra vores aktive og dygtige medarbejdere, vore frivillige og
vores aktive medlemsforeninger - samt til den aktive bestyrelse.

Falk Baerentzen,
formand Frivilligcenter Slagelse
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Bestyrelse, medarbejdere og frivillige

Den daglige drift, opgavelasning og udvikling i
Frivilligcenter Slagelse (FCS) blev i 2024
varetaget af Centrets leder (27 t/u) og en
studentermedarbejder (6-10 t/u fra
08.04.24-31.12.24). Dertil har der veeret
tilknyttet en praktikant (fra 04.03.24-?,12-18 t/
u) i et forlgb, der har udviklet sig til en hybrid-
praktik med en kombination af praktik og betalte
timer.

Udover de ansatte har der vaeret tilknyttet
8 frivillige til treedestensfaellesskaberne i
‘Sammen til nye faellesskaber’ (STNF). De
frivillige er engageret som tovholdere i
grupperne.

Pa kontoret i 2024

Lykke Pedersen Kim Larsen

Centerleder

Nanna Lysdal
Projektleder

Nikoline Borup Bgrding
Studentermedarbejder (08.04.24-
31.12.24)

Kim Rene Sgrensen
Frivillig i STNF / Team Smé&kage

Cecilie Salling
Praktikant (04.03.24-14.06.25)
SoMe-medarbejder (21.10.24-14.05.25)

Bestyrelsen 2024/2025

Karen Sieling
FriRUM Lab

Falk Bzrentzen, formand
Rpde Kors Skaelskor

Annette Hansen
Privat medlem

Sgren Hegstrup, naestformand
Privat medlem

Helle Guillaume Jensen

Broen Slagelse

Birgit Mensberg Kim Raedkaer

Diabetesforeningen
Lolland Falster

Frivillig i STNF/ Mens Corner

Steen Steffensen
Frivillig i STNF/ Mens Corner

Jens Skov Jensen
Frivillig i STNF / Team Smé&kage

Anne-Kristina Timmermann Hansen
Selvhjeelp - Misbrug

Offerradgivningen for Sydsjeelland og

Frivilligcentret huser metodeudviklings-
projektet ‘Feellesskabsalliancen’ (FA). Projektet
er 4-arigt og har muliggjort ansaettelse af en
projektleder (37 t/u), en leder/konsulent (10 t/u
- Centerlederen er ansat i stillingen) og en
studentermedarbejder (10 t/u fra
08.04.24-31.12.24). Projektet udlgber ultimo
2026.

Det overordnede ledelsesansvar varetages i et
samspil mellem Centrets leder og
Frivilligcentrets bestyrelse. Bestyrelsen bestar
aktuelt af ni medlemmer og to suppleanter. Den
er bredt sammensat med repraesentanter fra
foreninger, kommune og private medlemmer.

Emil Andres Nielsen
Frivillig i STNF/ Mens Corner

Sofia Christiansen
Frivillig i STNF / Kreaklubben

Cecilie Salling
Praktikant i STNF / Kreaklubben

Lena Jonstrup
Frivillig i STNF / Tirsdagsgruppen

Claus Andersen
Frivillig i STNF / Hus og Have

Therese Gjerde Corfix

Slagelse Kommune

Gitte Qrris

Gigtforeningen Vestsjeellandskreds
Suppleant

Kirsten Christensen

Kommune
Suppleant

Lungeforeningen, Lokalafdeling Slagelse
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Kerneydelser

Videnscenter, guide og feellesskaber

Vi patager os tre centrale roller i vores kontakt med det lokale foreningsliv, borgere,
kommune mv. Det er som videnscenter, guide og feellesskaber. Dertil kommer en
mere praktisk servicerolle, der har stor betydning szerligt for de sma foreninger.

Frivilligcentret har fundet fodfaeste som en
accepteret og anerkendt lokal kompetence
inden for den saerlige faglighed, som den sociale
frivillighed er. Under overskrifterne -
videnscenter, faellesskaber og guide er der en
raekke tilbud og muligheder for dem, som
allerede er eller gnsker at blive engageret i vores
lokale frivillighed.

Videnscenter:
« Konsulentydelser: Bade eksisterende og nye
frivillige sociale tiltag
« Kurser - temamgder — undervisning
« Viden om rammer og vilkar for frivillighed
lokalt og nationalt

Feellesskaber:

« Paraplyorganisation for pt 47 betalende
medlemmer og generelt samlende platform
for frivillige sociale indsatser

« Facilitator af bade faglige og sociale netvaerk
for alle typer af akterer/deltagere

« Facilitator af samarbejder pa tvaers af
foreningsgraenser savel som sektorer

Guide:

« Vejvisning til faellesskaber og tilbud samt
frivilligformidling. Fokus péa afholdelse af
samtaler, synliggerelse af muligheder, digital
brobygning og stegtte til foreninger

Dertil kommer en mere praktisk rolle i relation til
foreningsservice. Det deekker over tilbud og
service til frivillige i Slagelse Kommune - fx
adgang til pc, printer, tilbud om stette ifm.
fundraising, synliggerelse i lokalsamfundet -
herunder gennemgang af pjecer, formulering af
puljeansagninger mv. Se evt. Frivilligcentrets
ydelseskatalog for udfoldelse af kerneydelserne.

Arets aktivitetsplan:
Hvert andet ar udvikler Frivilligcentret en 2-arig
aktivitetsplan, der skal godkendes af Social- og
Boligstyrelsen. |1 2024-2025 forfelges mal som er
dikteret af Styrelsen pa fglgende omrader:
« Understottelse af rekruttering af frivillige i
lokale organisationer
« Understottelse af rekruttering af udsatte
borgere som frivillige i lokale organisationer
« Mal for mangfoldighed i medlems-
sammensatningen
« Mal for facilitering af netveerk for
medlemsorganisationerne
Dertil kommer et eget mal med lokalt fokus:
« Mal for udvikling og etablering af
‘feellesskabernes hus’ - 2024/2025

Det er vigtigt at have in mente, at Friviligcentret
lgser en raekke opgaver som ikke fremgar af
aktivitetsplanen.


https://www.canva.com/design/DAF2TVBDMZ8/YQwdLulnHV0xtCUcHqL4NQ/view?utm_content=DAF2TVBDMZ8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor
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Afseaet for aktivitetsplan

Ekstern finansiering 2024

FA signon til partnere
750000

709400

FA drift
1033011

FCS grunddrift :
¢ 350.000 - Slagelse Kommune
¢ 350.000 - Social- og Boligstyrelsen
* 9.400 - Medlemskontingenter

FA drift og sign-on fees til partnere inkl.
overforte midler fra 2023:
e 1.783.011 - Social- og Boligstyrelsen

Medarbejderressourcer
ultimo 2024 t/u

FA Stud
10
FA konsulent
8

FCS leder
27

FA ledelse
2

FCS Stud
6

FCS adhoc
FA projektleder 3

37

FCS grunddrift

Det er essentielt for drift og udvikling af
Frivilligcentrets aktiviteter og tiltag, at disse
bliver til som et svar pa et lokalt behov og/eller
tendenser i vores (lokal)-samfund. | praksis sa
betyder det i forhold til det naere, at
aktivitetsplanen for 2024-2025 er blevet til pa
baggrund af en spgrgeskemaundersggelse i
efteraret 2023 blandt Frivilligcentrets
medlemmer samt et udviklingsseminar i
Frivilligcentrets bestyrelse.

Inputs derfra matchede vi op imod det
kvalitetsgrundlag, vi deler med vores
frivilligcenter-kollegaer landet over. Dertil
forholder vi os hele tiden til vores omverden;
andre grene af det frivillige landskab,
kommunale og regionale akterer, samfunds-
maessige udfordringer m.m. Det betyder ogsa, at
vi lebende skeler til lokale politikker og indsatser
inden for sundhed, handicap og psykiatri,
beskaeftigelsesomradet, socialekonomi mv

Aktivitetsplanen for perioden var og er desveerre
ogsa skrevet ind i en tid, hvor Frivilligcentrets
kommunale statte i de senere ar er blevet
voldsomt reduceret. Den overvejende arsag er
massive kommunale besparelser generelt i
Slagelse Kommune. Ambitionsniveauet for vores
planer var i 2024 derfor sat med et skarpt gje for
vores staekkede ressourcer.

Heldigvis har det vaeret muligt at forstaerke og
understotte tvaergdende aktiviteter, der har
veeret til gavn for bade Frivilligcentrets brugere
og malgrupperne for Faellesskabsalliancen. Som
det vil fremga i det fglgende sa er mange tiltag
og aktiviteter muliggjort qua Feellesskabs-
alliancens bidrag ift. gkonomi og medarbejder-
ressourcer. De aktiviteter og tiltag som Alliancen
har staet for selvsteendigt uden bidrag fra FCS
er ikke naevnt i Arsvaerket.



Projekter som knopskydninger og forstaerkninger af Frivilligcentrets kerneydelser
og indsatsomrader.

lgennem mange &r har vi udviklet
projektindsatser, der kan vaere med til at vise
nye mader og veje til at arbejde med frivilligt
barne indsatser til gavn for borgere i sarbare og
udsatte livssituationer i Slagelse Kommune.
Projekterne har fungeret som knopskydninger pa
Frivilligcentrets grunddrift. De har bibragt og
bibringer fortsat viden og saerlige kompetencer
til Frivilligcentret, som kan omseettes i Centrets
kerneydelser, og dermed kommer medlemmer
og andre, der ger brug af tilbud om sparring til
gavn.

Sammen til nye feellesskaber

Fra 2024 blev interesse-faellesskaberne i
indsatsen ‘Sammen til nye feellesskaber’ (STNF)
integreret fuldt som en del af Frivilligcentret.
Grupperne fungerer fortsat som
traedestensfeellesskaber med plads til
forskelligheder og med et szerligt fokus pa
brobygning.

Deltagerne er typisk mennesker, der pga af
tidligere, episodiske eller aktuelle fysiske eller
psykiske sarbarheder har svaert ved at finde
fodfeeste i det ordinaere foreningsliv. Majoriteten
af deltagerne er startet i grupperne i forlaeengelse
af et kommunalt forlgb. I Igbet af 2024 har 35
mennesker varet tilknyttet grupperne. | 2024
har der vaeret fem aktive grupper: Team
Smakage, Mens Corner, Tirsdagsgruppen,
Kreaklubben og Hus & Have.

Sidstnaevnte gruppe lukkede i forbindelse med,
at vi solgte Frivilligcentrets kolonihave, som
gruppen havde som omdrejningspunkt.

STNF er en indsats, vi har valgt at fastholde og
integrere, da vi oplever den som et vaesentligt
lokalt bidrag for de mennesker, der er laengst
vaek fra feellesskaber.

Faellesskabsalliancen

Frivilligcenter Slagelse modtog i efteraret 2022
tilsagn fra Social- og Boligstyrelsens pulje: “Flere
ind i faellesskaber gennem lokale partnerskaber”
(2022-2026) om, at vi havde modtaget 4,7
millioner til over en 4-arig periode at afpreve en
ny model for lokale partnerskaber, der skal gare
det lettere for unge i sarbare og udsatte
livssituationer at tage del i lokale faellesskaber
som frivillige, deltagere og medskabere.

Den model kalder vi for ‘Feellesskabsalliancen’. |
Alliancen kan op til 30 forskellige foreninger og
feellesskaber engagere sig som partnere i
projektet. Disse kan repraesentere de lokale
foreninger bredt og favner dermed bade de
frivillige sociale foreninger, kultur og fritid og
andre typer af frivillige faellesskaber. Aktuelt er
13 forskellige faellesskaber tilknyttet som
partnere - dette tal forventes at vokse til 30
inden projektets afslutning.

For viden om Feellesskabsalliancen - se https://
faellesskabsalliancen.dk/



https://faellesskabsalliancen.dk/
https://faellesskabsalliancen.dk/
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Synliggerelse af muligheder

Vi er optaget af at deltage i relevante arrangementer, hvor muligheder for
deltagelse og frivillighed, og gevinsten herved, kan synligggres. | 2024 har
vi fx deltaget i nedenstaende.

Mal for indsatsen: Det skal veere let at finde vej til et frivilligt engagement

27.09.24: Frivillig fredag i Fellesskabsbussen

FCS har deltaget i kulturnatten i Slagelse med 'Frivillig fredag i
Feellesskabsbussen’. Event i samarbejde med FA og FriRUM Lab med
deltagelse fra Natteravnene, BlackBirdS og Musicalforeningen
Storebeelt. Uddelt kage til 100 personer for at fejre og fremhaeve de
frivillige. Velbesggt af geester fra Kulturnatten.

12.09.24: Med Fzllesskabsbussen til SUK-Festival
FCS deltog pd SUK-Festivalen i Slagelse samarbejde med FA og FriRUM
Lab. Vi deltog med bussen som platform for forskellige processer, hvor

fﬂ’;mwiugﬂh M fokus var pa, at unge mennesker skulle bidrage med deres perspektiver
— I 1 pa mental sundhed, deltagelse og frivillighed. Velbespgt af unge fra
festivalen.

09.06.24: Abent hus/markedsdag i Kvarterhuset

Abent hus/markedsdag i Kvarterhuset i Korsgr. Deltagelse med stand.
@vrige aktprer og foreninger repraesenterede primeaert indsatser pa

AENT HUS - integrationsomradet. Arrangementet udsprang fra
Kiareibeccal S Integrationsnetveerket, og havde fokus pa at synliggere
e s e T T deltagelsesmuligheder mv.

Kom forbi og her mere om de mange tilbud,
der er i dit boligomréde og i kommunen,

Alle er velkomne! Gratis kaffe
0gsé dig, der har lyst til at lave
meningsfulde frivilligt arbejde.

og kage

16.03.24: Foreningernes dag i Skaelsker

Foreningernes dag i Skeelsk¢r - FCS deltog sammen med FA med
en informationsstand. FCS bidrog dertil med et opleeg om
frivillighed. @vrige deltagere repraesenterede foreningslivet i
Skeaelskor bredt.

. Foreningernes Dag |
Det Rgde Pakhus ]
Lgrdag den 16. marts kl. 11-17

Program:
K. 11: Abring v. Skaelskar Turistforening/FORENINGEN
& Skalskee Marinegarde spiller
| L1 Fri Lykke |
[ 181k fomemusak . e arsen
Bl i
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LOKALE ORGANISATIONER

Inspirationscaféer

Frivilligcenter Slagelse tilbyder foreninger at
afholde inspirations-cafémeder i samarbejde
med Centret, hvor de fortaeller om vejen ind i
deres foreninger bade som frivillig og deltager.
Deltagelse er dben for alle interesserede.
Frivilligcentret er ansvarlig for den overordnede
planleegning af caféerne, star for synliggerelse,
tilmelding fra deltagere, fysiske rammer og
forplejning samt koordinering og facilitering
under afholdelsen af caféerne.

Mal for indsatsen: Det skal veere let at finde vej til
et frivilligt engagement

29.05.24: Inspirationscafé for unge 17.08.24: Inspirationscafé - integration

Caféen blev afholdt i Kongehavecentret med Inspirationscaféen var henvendt til mennesker

deltagelse af Recovery Bulls, Natteravnene med interesse for frivillige faellesskaber, der har

Slagelse -Skalskegr -Dianalund, FriRUM fokus pa stette og mulighed for faellesskab for

Tweenty something og Slagelse Hobby- og mennesker med flygtninge- og

Figurforening. indvandrerbaggrund. Deltagende foreninger var
KVINFO, Rede Kors Slagelse, Dansk

Der var 40 deltagere til arrangement inkl. Flygtningehjaelp og Madrehjaelpen Slagelse.

frivillige og kommunalt ansatte. 14 deltagere inkl. frivillige og ansatte.

Foto: Inspirationscafé for unge
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Mal: Det skal vaere let for foreninger at fa
viden om rekruttering

Som en del af Frivilligcentrets arbejde med at understotte rekruttering af frivillige i
lokale foreninger star det centralt at afvikle kurser og netvaerksaktiviteter. Der er fokus
pa strategier, redskaber og viden om metoder til synliggerelse af muligheder for frivilligt
engagement og deltagelse i de lokale feellesskaber. | 2024 har det veeret muligt at afvikle
to kurser og et temamade.

21.08.24: Kursus i rekruttering - fa flere frivillige med!

FCS har i samarbejde med FA afholdt kursus om rekruttering v. Center for Frivilligt Socialt Arbejde -
CFSA. Kurset vekslede mellem opleeg, gruppeavelser og feelles drgftelser, samt en introduktion til
brugbare veerktgjer og redskaber, som kunne ggre temaet omsaetteligt til praksis efterfglgende.
Deltagere pa kurset fra medlemsforeninger, partnere fra FA samt ansatte fra FA og FCS - alt 17
deltagere.

13.11.24: Socialkompas-pilot uddannelse

FCS har i samarbejde med FA afholdt en ‘Socialkompas-pilot uddannelse’. Uddannelsen var udviklet
og blev afviklet af konsulenter fra Arhus Kommune og Frivilligcentre og Selvhjeelp Danmark.
Deltagerne fik kompetencer til at aktivere de mange tilbud og feellesskaber, der findes pa
Socialkompas. Dertil blev de introduceret til vaerktgjer og metoder, der ger dem i stand til at oplaere
kolleger/medfrivillige i platformen. Malet var at uddanne et korps af lokale eksperter, som kan
arbejde for udbredelse og anvendelse af platformen. Der var i alt 21 deltagere - primaert kommunale
medarbejdere fra velfeerdsomraderne.

20.11.24: Temameade om frivillighed

Omdrejningspunktet for mgdet var, hvordan man i Dalmose og Omegn kan bane vejen for at endnu
flere far lyst og mulighed for blive en del af deres lokale frivillige feellesskaber.

FCS stod for fagligt opleeg og facilitering af madet. Der var 14 deltagere med tilknytning til
Dalmosegruppen.
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LOKALE ORGANISATIONER

En digital bro ind til lokale feellesskaber og tilbud

Socialkompas er en digital portal, som fungerer Som lokal administrator for Socialkompas har
som den lokale infrastruktur og det vii2024:
tilbudsoverblik, som borgere, foreninger, « Kontaktet frivillige foreninger, organisationer
frivillige og kommunale medarbejdere har og uvisiterede kommunale tilbud, med
efterspurgt i arevis. | praksis muligger portalen henblik pa hhv. at oprette og opdatere tilbud.
at: « Tilbudt vejledning og radgivning til foreninger
i forbindelse med oprettelse af bruger og
« Borgere og parerende kan sege feellesskab tilbud pa Socialkompas
og aktiviteter, samt hjeelp og stette til deres « Tilbudt og afholdt 5 tastecaféer, hvor vi har
aktuelle livssituation tilbudt vores hjaelp med at fa tastet tilbud ind
« Frivillige organisationer og uvisiterede pa Socialkompas
kommunale tilbud kan synliggere deres « Afholdt en Socialkompaspilot-uddannelse
indsatser med det formal at uddanne et lokalt korps af
« Kommuner og deres ansatte kan fa et samlet eksperter i brugen af Social Kompas
overblik over tilbud tilgeengelige for deres « Synliggjort Social Kompas ved kontinuerligt
borgere. at preesentere platformen gennem oplaeg og

ved deltagelse i events med infostande fx
ved Diakonikonferencen d. 04.11.24.
« Haft fokus pa regelmaessig synliggerelse af
Portalen er oprindeligt udviklet af Frivilligcenter Socialkompas via vores sociale medier

Aarhus i samarbejde med Aarhus kommune i hi id ddeli f trvkt
2020/21 og har opnaet stor lokal anerkendelse og Jemmeside og udaeling at trykte

brug. Frivilligcentre & Selvhjeelp Danmark har via matematerialer
Finanslovsmidler faet ansvaret for at udbrede

SosEl e ol Ved udgangen af 2024 var:

FCS har med afseet i et samarbejde med akterer fra » lalt122 tilbud oprettet pa lokalportalen.

andre foreninger og Slagelse Kommune arbejdet for - lalt 85 tilbud som er lokalt forankret
at Slagelse Kommune fik mulighed for, som en af de « 44 af tilbuddene er blevet oprettet i 2024

forste kommuner i landet til at fa en lokalt tilpasset
udgave af Socialkompas.

Mal for indsatsen: Det skal vaere let at finde vej

Som lokaladministrator for Slagelse kommune, til et frivilligt engagement. Dette perspektiv har
baerer Frivilligcenter Slagelse et medansvar for, at vi udvalgt at udvide til ogsa at favne indsatser,
de tilbud der ligger pa portalen, er aktuelle og der bygger broer bé&de for dem, der vil engagere

FRgRllnEESAIE GEERIEEE (e ¢@ kermide of sig frivilligt, og for dem, der har brug for et
relevante informationer. Find de lokale udgave her: B !
feellesskab, nar livet spaender ben.

slagelse.socialkompas.dk



https://slagelse.socialkompas.dk/
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Brobygningsmeader

Brobygningsnetveerket er et dbent netvaerk
igangsat af Frivilligcentret. Netvaerket er opstaet
ud fra et gnske om at udvide dialog- og
sparringsmuligheder om brobygning pa tvaers af
foreninger og kommunale og regionale akterer.
Formaélet med brobygningsnetvaerket er at skabe
rum for en kvalificeret sparring og indsigt i
temaer og praktik relateret til brobygning lokalt.

Mal for indsatsen: Sikre samarbejde med
kommunale og regionale aktgrer m.fl. med
henblik pa at styrke deltagelsesmuligheder for
mennesker i sarbare og udsatte livssituationer

Online brobygningsmeader d. 22.02.24, 18.11.24: Fysisk brobygningsmede
15.05.24 0g 22.08.24 | brobygningsnetvaerket var der et enske om at

Der er Igbende holdt online medes i ‘virkeligheden’, og derfor blevet arets
brobygningsmader for at tilbyde en fleksibel sidste made afholdt fysisk. Madet blev afholdt i
deltagelsesmulighed, sa flest muligt kunne Frivilligcentret med deltagelse fra: Indgangen,

veere med. P4 maderne har medarbejdere og Ungeenheden, ROS, HeadSpace, Veteranhaven
frivillige fra Sundhedscentret, Ungeenheden og CHP - Tvaergdende @konomi og Udvikling,
(Connect), Head Space, Sundhedscentret, Sundhed og Zldre (forebyggelse).
Psykiatrien/Region Sjeelland, ROS og En
Indgang deltaget. Der var 12 deltagere inkl. frivillige og ansatte.



- -’n""_"‘-‘f

UNDERSTOTTELSE AF REKRUTTERING AF UDSATTE
BORGERE SOM FRIVILLIGE | LOKALE ORGANISATIONER

3 »
iffrivillige feellesskaber
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Mal for indsatsen: Understotte nye typer af
frivilligt engagement

Der har i labet af aret vaeret en raekke forskellige « kommunale medarbejdere, der har henvendt

akterer, der har henvendt sig til Frivilligcentret sig med behov for sparring til fx. udvikling af

for konsulentstatte til udvikling af nye rummelige grupper for paregrende til veteraner.

frivillige faellesskaber. « foreninger, der har henvendt med gnske om
at opstarte nye aktiviteter og tilbud fx. til

Det har fx. veeret: unge.

- frivillige, der har henvendt sig med et gnsker
at opstarte nye foreninger eller lokale
interessefaellesskaber, hvor mennesker
medes om fx. braetspil og kreativitet.

« pargrende til fx. sarbare unge, der har

henvendt sig med behov for dialog og statte

til at opstarte lokaler faellesskaber, der kan
rumme unge med autisme og/eller finde vej
til allerede eksisterende tilbud.

Fra ide til virkelighed...

| 2024 henvendte Rede Kors Slagelse sig i
regi af Faellesskabsalliancen med et anske
om at oprette et tilbud for unge i alderen
17 - 35 ar.

Efter sparring med bade Frivilligcentret og
ungeenheden oprettede de
Faellesskabscaféen.

Fellesskabscaféen er et fristed, hvor unge

kan finde stotte og feellesskab.

Feellesskabet og dets aktiviteter tager Foto: Feellesskabscaféen Rade Kors
udgangspunkt i de unges @nsker, og de er

derfor med at at preege caféens retning.
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At veere meningsfuldt til stede

Da Frivilligcenter Slagelse har en geografisk daekning, der felger graenserne for Slagelse Kommune, sa er vi
optaget at veere meningsfuldt til stede og tilbyde vores ydelser lokalt og bredt efter behov. Dertil har vi
ogsa et mal om at motivere til en udvidelse af vores medlemsskare ved at veere tilstede i lokalomrader og i
forskellige fora og dertil gere det nemt at mgdes med os - ogsa uden for kontoret.

Afholdelse og deltagelse i aktiviteter i Deltagelse i relevante netvaerk i hele kommunen
skiftende lokalomrader Bade ansatte og bestyrelsesmedlemmer har i

Vi er opmaerksomme pa at deltage i en bred 2024 deltaget aktivt i en raekke netveerk og

vifte af arrangementer, hvor formal, planleegningsgrupper. Det drejer sig om fglgende:
malgrupper og lokalomrader er skiftende

Det fremgar fx pa side 7, hvor vi har Socialgkonomisk netveerk v/Slagelse
beskrevet vores tilstedeveerelse ved Kommune

synliggerende arrangementer i Korser, Taenketank pé alkoholomradet

Skeelskar og Slagelse. Tilsvarende beskriver Diakonikonference d. 04.10.24 -

vi pa side 13 vores deltagelse og bidrag i repraesenteret i planlsegningsgruppe

Dalmose ved et temamgde. Arets Landdistrikts Indsats - repraesenteret i

dommerkomite

Afholdelse af kurser der er bredt relevante
Vi har d. 21.08.24 afholdt et Fundraising- Mead os lokalt - og nar det passer!
kursus v/ CFSA med fokus pa klassisk Vi har lgbende lavet opslag pa sociale medier, i
fundraising, fonds- og puljesggning, medlemsmails, pa www mv. med tilbud om
ansggningsprocessen mm. Der var deltagere skiftende mgdesteder/og -tid, der tilpasses de
fra Friviligcentrets foreningsmedlemmer samt eksterne deltageres behov. Det har ledt til mgder
parterne fra FA. Dertil var der enkelte med foreninger pa fx Skeelsker bibliotek.
deltagende foreninger uden tidligere
tilknytning til FCS samt ansatte fra FCS og Mal for indsatsen: Det skal vaere nemt at medes
FA. | alt 21 deltagere. med ansatte m.fl. fra FCS uanset geografisk
forankring.

Foto: Dalgeseaf uppen - Tema wrrivillighed
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Faglige og aktivitetsbasede netveerk

Et af Frivilligcentrets fem indsatsomrader er at facilitere netveerk for vores
medlemsorganisationer. Oftest straekker disse netveerk sig bredere end blot til
Frivilligcentrets medlemsskare fx til kommunale akt@rer og andre typer af feellesskaber.

Netveerk for akterer med fokus pa intergration, flygtninge og indvandrere

Frivilligcenter Slagelse faciliterede i vinteren 2023 opstarten af et netveerk pa
integrationsomradet. Det skete pa baggrund af en henvendelse fra et medlem, der gnskede
at blive en del af et netvaerk, hvor fokus var rekruttering af frivillige. Vi igangsatte en bred
opstartsproces med fokus péa afklaring af deltagere og fokus i netvaerket. Centret er fortsat
en aktiv del af netvaerket, og deltager pa lige vilkar med gvrige deltagere i netvaerksmeder,
til arrangementer mv. Netvaerket har i 2024 medtes pa skiftende lokationer hos medlemmer
d. 06.02.24, 20.05.24 0g 20.08.24.

Integrationsnetvaerket bestar af felgende akterer: Rede Kors Slagelse, Halskov Kirke, Dansk
Flygtningehjelp, Pinsekirken i Korser, M@drehjalpen Slagelse, Kvinfos mentornetveerk,
Bydelsmadre i Slagelse, Integration og Netvark - Slagelse Kommune, Slagelse Sprogcenter,
En feelles indsats, Fritidsafdelingen, Kultur, Fritid og Borgerservice, Fritidsafdelingen Kultur,
Fritid og Borgerservice, Get2Sport og FCS.

Mal for indsatsen: Understottelse af faglige netveaerk

Foredragsnetvaerket for patient- og handicapforeninger

Foredragsnetvaerket har eksisteret i en arraeekke. | 2024 har netvaerket planlagt og delvist
afviklet en foredragsrakke pa seks forskellige foredrag under temaet “Far livets
afslutning”.

23.01.24: Fremtidsfuldmagt — taenk frem mens du kan! (53 deltagere)

21.02.24: Behandlingstestamente og testamente — bestem selv mens du kan. (28 deltagere)
03.04.24: Min ven vil de — foredrag om aktiv dgdshjaelp. (25 deltagere)

24.09.24: Ventesorg — nar du venter pa at miste (21 deltagere)

27.11.24: Start dialogen fgr det er for sent (aflyst pga. manglende tilslutning)

22.10.24: En aften, hvor vi taler om hvad palliation er (aflyst akut pga. af dedsfald i
foredragsholders familie og udsat til 2025)

Frivilligcentret bidrager med koordinering, markedsfgring og modtagelse af tilmeldinger.
Foredragsnetvaerket bestar aktuelt af Diabetesforeningen Slagelse, Hjerteforeningen
Slagelse, Gigtforeningen Vestsjeelland, Lungeforeningen Slagelse, Kraeftens Bekampelse
Slagelse, LOF Slagelse, Epilepsiforeningen (NY i netveerket fra 2. halvar).

Mal for indsatsen: Understattelse af netveerksdannelse omkring faelles aktiviteter
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Understottelse af uformelle netvaerks-
dannelser pa tveers

Vi tror pa at uformelle netveerksdannelser er styrkende for den lokale
sammenhzangskraft og prioriterer derfor muligheder for at skabe moder pa tveers.
Vi oplever at det styrker samarbejdet og lysten til at understatte hinanden.

19.03.24: Abent hus - 10 ars jubilaeum
10-ARS 1uBitEum Markering af Centrets 10-ars jubileeum i kombination med et ‘dbent hus’
F"ivi“ifjc‘mier med fremvisning af de lokaler, som Centret senere flyttede til. Opleeg fra

L - S o R .
R g LAGELSE v Centrets og Frivilligcenter og Selvhjeelp Danmarks formeand. Der var ca.
e = ,,;‘(J; “# 40 deltagere fra fx medlemsforeninger, private medlemmer,
o e : S
B e samarbejdspartnere, partnere fra FA, frivillige og deltagere fra STNF,

Sicgd Alewslioy
e, T
Jaduers 1 WS €

- et (b (o 580, politiske repreesentanter, venner af huset m.fl.

-

22.04.24: Generalforsamling

Afholdelse af generalforsamling inkl. faellesspisning og uformel
netveerksdannelse. 20 deltagere fra medlemsforeninger, private
medlemmer samt ansatte fra FCS og FA.

20.06.24: Sommerfest

Afholdelse af 'sommerfest’ i Frivilligcentret med fokus pa uformel
netvaerksdannelse. Alle brugere af Kongehavecentret, medlemmer og
samarbejdspartnere var inviteret. Deltagelse af ca. 40 personer fra
STNF, medlemsforeninger, beboer- og aktivitetsgrupper fra
Kongehavecentret, frivillige og deltagere fra STNF samt ansatte og
bestyrelse fra FCS og FA.

09.12.24: Julehygge - vi sagde god jul til hinanden

FCS, FA og STNF inviterede i feellesskab til julehygge. Der var bred
deltagelse af medlemmer, frivilige og gruppedeltagere fra STNF,
partnere fra FA, ansatte og bestyrelsesmedlemmer fra FCS og FA. lalt
ca. 30 deltagere.




MAL FOR UDVIKLING OG ETABLERING AF

'FALLESSKABERNES HUS' -

Fra Skovsagade til Svendsgade...

Mal: Etablering af FCS i nye rammer og sikring af et sgkonomisk og organisatorisk
fundament for FCS’ lejemal i Kongehavecenteret

2024 blev aret hvor Frivilligcentret flyttede fra
Skovsggade til handicapvenlige lokaler i
Kongehavecentret pa Svendsgade. Den nye
tilgeengelighed var en mangearig drem, der gik i
opfyldelse.

Som det er tilfeeldet med nogle flytninger, sa
blev det en ressourcekraevende proces. Vi
oplevede en del bump pé vejen, der forleengede
flytteperioden.

Takket veere ansatte, frivillige og bestyrelse, der
som konsekvens trak i arbejdstgjet og lgste en
reekke praktisk opgaver, sa lykkedes det at
komme i mal med flytningen.

ll!.k,fmuwun

Udlan af lokaler

Flytningen til Kongehavecentret har betydet
mere plads og bedre fysiske rammer. Vi er glade
for igen at kunne tilbyde gratis lan af vores
medefaciliteter til frivillige feellesskaber, der har
brug for husrum til fx bestyrelsesmader,
netvaerksmeder, cafémeder og lignende.

Der er udgivet en 'lokalefolder’ med info om
praktik ifm. 1an af lokale i FCS. Den indeholder
desuden info om FCS’ retningslinjer og politikker.
Der er aktuelt faste lanere af lokalet — bade
medlemmer og andre frivillige feellesskaber. Der
var 66 eksterne udlan i 2024 til fx
Lungeforeningen, porceleensmalerne, NAUK,
headspace, Slagelse Frimaerkeklub m.fl.

Mal: FCS i ‘Feellesskabernes Hus’ som en aben,
tryg og naerveerende ramme for udvikling af nye
feellesskaber via uformelle og lettilgaengelige
muligheder for deltagelse, ansvar og ejerskab.

2024
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Mal for indsatsen: Sikring af et
positivt og udviklende
samarbejdsklima med brugere af
huset

| forbindelse med Frivilligcentrets flytning til
Kongehavecentret havde Frivilligcentret et stort
gnske om at indga i dialog med de aktuelle
brugere af huset.

P& baggrund af dette gnske besluttede
Frivilligcentret at invitere til et abent dialogmaede
med de aktuelle og kommende brugere af huset.
Omdrejningspunktet for dialogmadet var: Hvad kan
vi sammen?

Idé og udviklingscafe - d. 10.09.24 To arbejdsgrupper arbejder videre...
Ide- og udviklingscaféen blev holdt i det Pa baggrund af ‘ldé og udviklingscaféen var der
store lokale i Kongehavecentret. Der deltog interesse for etablering af to arbejdsgrupper, der
26 personer som repraesenterede forskellige arbejder videre med fglgende temaer i
foreninger, feellesskaber og kommunale Kongehavecentret:

indsatser. Det var bade fzellesskaber med » Faelles rum

aktuel tilknytning og nye, der var nysgerrige » Feaelles aktiviteter.

pa udviklingen. Flere af deltagerne har veeret

brugere af huset i mange ar, ogsa i tiden Arbejdet med grupperne opstartes primo 2025
hvor Kongehavecentret fungerede som som en ‘kaffe-stafet’, der er aben for deltagelse
aktivitetscenter. Bestyrelsen i Frivilligcentret er tovholdere for
opstart.

Foto: Idé og udviklingscafé

i )



rstehjaelpskursus

Ny hjemmeside...

—— Frivilligcenter Slagselse har faet ny hjemmeside i 2024. Den nye

: ”Frivillighe'd‘ hjemmeside muligggr en endnu bedre synligggrelse {:\f bade 'egne
har ingen og andre aktgrers aktiviteter og ydelser. Den gamle hjemmeside

alder” havde eksisteret siden Centrets opstart, og der var behov for et

mere moderne og teknisk opdateret system sdvel som udtryk.

Systemet er udviklet i samarbejde med FORFRA Webdesign, med

Centrets medarbejdere som primaere aktgrer i forhold til indhold

og grafisk arbejde.

Civilsamfundstilbud pa borgermede v. Intergrationsradet

FCS bidrog med stand og med-facilitering, da Integrationsradet
ol inviterede til Borgermgde d. 04.11.24. Centret bidrog med en stand/

““Peder‘i':%:'z’!,ilferp tema med et fokus pa de netveerkstilbud, der kan bidrage til at

7 modvirke ensomhed og isolation blandt flygtninge og indvandrere.

Deltagerne havde mulighed for s¢pge overordnede droftelser ved

standen omkring civilsamfundets betydning eller specifikke forslag til

deltagelsesmuligheder.

Forstehjalpskursus med hjertestarter

| forbindelse med indflytningen i Kongehavecentret valgt vi at afholde
og tilbyde et basis forstehjeelpskursus med hjertestarter d. 26.06.24.
Den nye lokation betyder, at vi er teettere pa flere mennesker i
hverdagen - bade i Centrets egne lokaler og i Kongehavecentret i det
hele taget. Derfor var vi optaget af, at sikre og kunne tilbyde et endnu
bedre beredskab blandt de som har fast tilknytning til FCS.

Ledige pladser blev udbudt til andre foreningsbrugere af
Kongehavecentret samt Frivilligcentrets medlemmer.

! : Julekalender pa Facebook
o AT S

24 opslag med fokus pa den lokale frivillighed og muligheder for
Frivilligcenter Slagelse’s at hente hjeelp og stotte i civilsamfund. Udover at bringe os i
Julekalender 2024 julehumor, s er det et eksempel pa, hvordan vi med indsatser
som denne bdde understptter foreningernes rekruttering og gor
‘fcfé e det lettere for mennesker at finde vej til frivilligt engagement
—— ‘ som frivillig, deltager eller bruger. Indsatsen medfgrte en massiv
stigning i visninger af frivilligjobs p& vores hjemmeside samt

‘\W'W‘ tilbud pd slagelse.socialkompas.dk. Det er en jule-tradition, der er

kommet for at blive.

(20




FRIVILLIGCENTER SLAGELSE ARSV/ERK 2024

Frivilligcentret som driftorganisation

Frivilligcentret er, som det fremgar af de forgaende sider, en aktiv lokal medspiller der
forsteerker og bakker op om og udvikler den lokale frivillighed, skaber netveerk, bygger
broer, formidler viden og alt det der ligger midt imellem. Men Centret er ogsa en
driftorganisation med alle primeere opgaver i eget hus.

Nar vi og andre fremhaever, hvad der
kendetegner Frivilligcentret, sa er fokus som
oftest pa de ydelser og roller, vi patager os i
kontakten med vores omverden. Nar tiden er
vores egen pa kontoret, sa fylder den daglige
ressourcekraevende drift, der sjaeldent
fremhaeves i arsskifter eller lign. Det er
basisopgaver som fx:

Sikring af sekretariatets funktionalitet:
« It/software - opdateringer og vedligehold
« Lgbende omstilling af itsystemer
« Sikring af og vedligehold af GDPR

« Vedligehold og indkgb af udstyr, mgbler mv.

« Vask af viskestykker, handklaeder og
karklude

« Rengering af keleskabe, afkalkning af
kaffemaskiner og lign.

Lebende indkeb af kontorhold
« Alt fra kaffefiltre til toner til printeren

Strategiudvikling og udvikling af
aktivitetsplaner ifm. grundfinansiering fra
Social- og Boligstyrelsen
« Im@dekommelse af krav om udvikling og
godkendelse af seerligt indhold til
aktivitetsplaner mv

Fundraising
« Leobende segning af midler for at sikre bade
drift og udvikling

Dokumentation og afrapportering til:
« Social- og Boligstyrelsen
» Slagelse Kommune
« Eksterne evaluatorer som fx VIVE eller RUC
» Bestyrelse
« Medlemmer
« @vrige bevillingsgivere

HR-Funktioner
« Rekrutteringsprocesser
« Kontrakt- og Ianforhandlinger
« Afholdelse af FUS, MUS og LUS
« APV og alm. fokus pa personaletrivsel

Kommunikationsopgaver
« Sikring af opdaterede og driftsikre platforme
som fx hjemmesider og sociale medier
« Udvikling og distribution af alt
informationsmateriale

Administration
« Medlemsadministration
« @konomihandtering herunder betaling af
regninger, kontering, budgetfastseettelse og
opfelgning



